UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypemi¢ wytgcznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczeg6inych polach

oraz w przypisach.
. ) . . s . _— . . . -~ D GMINY GOSTYNIN
Zaznaczenie gwiazdka, np.. ,pobieranie7niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg

prawidtowg Przyktad: ,p©bierame7niepobieranie”.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie . N

1. Organ nistracji publicznej, WOJT GMINY GOS-TWJIN
do ktéi adresowana jest oferta

PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM

2. Rodzaj zadania publicznegol
SPOLECZNYM

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu

Klub Sportowy ,,BLYSKAWICA" Lucien,

09-500 Gostynin, Lucien 62
Rejestr Starostwa Powiatowego Gostynin Nr 6 z dnia 11 02.2014- Decyzja Nr 1/2014

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, o
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) Kokosinski Krzysztof nrtel. 661976410

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego
1. Tytut zadania publicznego Nie - dla uzywek. Tak - dla pitki noznej

Data 06.07.2020 Data 06.08.2020

2. Termin realizacji zadania publicznego2 - . .
1 P 9 rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Cele realizacji projektu:
* Promocja zdrowego stylu zycia;
e Zachecenie miodych ludzi do gry w pitke nozng - aktywna forma spedzania wolnego czasu;
» Podniesienie poziomu gry w pitke nozng wsrdod miodziezy oraz mieszkancéw z terenu gminy Gostynin
» Wzmocnienie zdrowia fizycznego i kondycji fizycznej beneficjentéw projektu;
* Nauka pokonywania wiasnych stabosci;
» Ksztaltowanie zachowan korzystnych dla poczucia bezpieczenstwa;
« Ksztaltowanie systemu wartosci u mtodych ludzi szczegdlnie narazonych na uzaleznienie;
» Poszerzenie wiedzy na temat uzaleznien;
» Poznanie przez rodzicow sposobéw rozpoznawania symptoméw Swiadczacych o uzaleznieniach ich dzieci; |

*  Wozrost wiedzy o mozliwosciach rozwoju dzieci i mtodziezy bez uzywania substancji uzalezniajgcych;

e Zmniejszenie tendencji do ryzykownych i podejmowanych na zasadach tak zwanego ,owczego pedu”;

zachowan alkoholowych generowanych przez grupe; i




e Lepsze zrozumienie alkoholowych zachowan otoczenia spotecznego przez uczestnikOw programu

profilaktycznego.
* Integracja spoteczenstwa Gminy Gostynin

Uzasadnienie potrzeb realizacji projektu:

Projekt skierowany jest do mtodziezy oraz dorostych mieszkancow z terenu gminy Gostynin. Miodziez narazona jest
w Srodowisku szkolnym oraz podczas spotkan poza szkotg (imprezy) na uzaleznienie od alkoholu, narkotykow,
dopalaczy, itp. Mlodzi ludzie coraz czesciej spedzajg wolny czas przy tablecie, czy komdrce. Nie uprawiajg sportu, a
jesli to czynig to jedynie w stopniu marginalnym. Stad pomyst, aby zaktywizowac tg grupe spoteczng, pokazac, jak
zdrowo i aktywnie spedzac czas wolny i nauczy¢ jak unika¢ uzaleznienia nie bedac odrzuconym przez réwiesnikow
Do rodzicow tych miodych ludzi kierujemy natomiast zajecia profilaktyczne, ktérych zadaniem jest nauka
rozpoznawania symptomoéw swiadczacych o uzaleznieniu ich dzieci oraz nauka wlasciwej rozmowy z dzieckiem

Opis sposobu realizacji zadania:

. organizacja pogadanki profilaktycznej, majgcej na celu przekazanie kazdemu beneficjentowi wiedzy na temat
wplywu substancji psychoaktywnych na zycie i zdrowie czlowieka

-12 lipiec 2020r, organizacja turnieju pitkarskiego, ktory pozwoli wzmocni¢ zdrowie i kondycje fizyczng

beneficjentéw projektu

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiggniecia
Nazwa rezultatu rezultatéw (wartos¢
docelowa)

Wzrost wiedzy beneficjantow Kazdemu beneficjentowi zadania

projektu w zakresie réznego rodzaju Zostanie przekazana wiedza o o o
uzaleznien wplywie substancji Spotkanie dzieci, mtodziezy i dorostych z

psychoaktywnych na zycie i terenu Gminy Gostynin
zdrowie cziowieka
Wzmocnienie zdrowia fizycznego i  Podniesienie poziomu gry w
kondyciji fizycznej beneficjentéw pitke nozna wszystkich Organizacja turnieju pitkarskiego
projektu beneficjentéw zadania,
biorgcych udziat w Il
Turnieju Pamieci Stefana
Zbiega pod patronatem Wojta
Gminy Gostynin”

Sposéb monitorowania rezultatéw I zrodto
informacji o osiggnieciu wskaznika

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Klub Sportowy ,Btyskawica” Lucien dziata od 17 kwietnia 1999r. Podczas kilkuletniej dziatalnosci
realizowat juz projekty z zakresu profilaktyki uzaleznienn dofinansowane ze srodkéw pochodzacych z
budzetu Gminy Gostynin (ostatni projekt: ,Sport bez uzywek” - 2019r ). Wszystkie projekty zostaty
rozliczone prawidtowo.



Lp. Rodzaj kosztu Wartosc¢ Z dotacji Z innych

PLN srodet
1 Pogadanka profilaktyczna 1200 1200 0,00
Organizacja turnieju (promocja
turnieju, obstuga techniczna, 3300 3300
2 delegacja sedziowska, zakup 0,00
' pucharéw, positek
regeneracyjny, zakup wody i
napoi regeneracyjnych)
3. Ksiegowos¢ 500 500
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 5000 5000 0,00

V. O$wiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

)
2)

3)
4)
5)

6)
7

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego oferenta(-tow);
pobieranie $Swiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywac¢ wytgcznie w ramach prowadzonej odplatnej dzialalnoSci pozytku
publicznego;

oferent* / oferenci* skladajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan
podatkowych;

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-jg)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng wtasciwg ewidencja*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
atakze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data 15 czerwiec 2020r

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu

oferentow)
KLUB SPORTOWY Prezes Klibuj  ‘rfowego
"BLYSKAWICA" Lucien Btyski ’ Lucien
MP 9710722227 If Kokosifiski

portowego
Lucien

Warsicki



STAROSTWO POWIATOWE
w GOSTYNINIE

ul. Dmowskiego 13
» f0-24) 235-79-8(1, fiut 235-7M5
-5-

Gostynin, dnia 15 czerwca 2020r.
EK. 4220.5.2017

ZASWIADCZENI E/WYPIS
Z EWIDENCJI KLUBOW SPORTOWYCH
nr 6/2020

Starostwo Powiatowe w Gostyninie zaswiadcza, ze Klub Sportowy ,,Btyskawica”
Lucien z tymczasowg siedzibg: Lucien 62, 09-500 Gostynin figuruje w Ewidencji Klubdw
Sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewidujg
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, prowadzonej przez Staroste Gostyninskiego pod
numerem 6.

Whisu dokonano w dniu 11 lutego 2014 r.

Klub Sportowy ,,Btyskawica” Lucien posiada osobowo$¢ prawng i funkcjonuje
W oparciu o statut przyjety uchwatg nr 2/2018 Zebrania Sprawozdawczo - Wyborczego z dnia
12.02.2018r.

Zarzad Klubu sprawowany jest przez nastepujace osoby:
1 Krzysztof Kokosinski- Prezes
2. Artur Szulwach - Wiceprezes

3. Przemysatw Warsicki - Sekretarz

Zgodnie z § 21 statutu Klubu Sportowego ,,Btyskawica” Lucien do kompetencji Zarzadu
Klubu nalezy m.in.: reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu oraz
zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu.

Zgodnie z § 29 niniejszego statutu:

- do reprezentowania Klubu, w tym postepowaniach administracyjnych lub sadowych,
upowazniony jest Prezes,

- dla waznosci o$wiadczen w zakresie podejmowania zobowigzan majgtkowych
oraz udzielenia petnomocnictw wymagane sg podpisy Prezesa i Sekretarza.

Zaswiadczenie wydaje sie na prosbe Klubu.

Pobrano optate skarbowg w wysokosci 17 zt zgodnie z pkt. 21 11 czesci

zatgcznika do ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o optacie skarbowej.



STATUT

Zakacznik nr 1

do Uchwaty Nr 2/2018
Walnego Zebrania Cztonkow
z dnia 12 luty 2018r.

Klub Sportowy "Btyskawica™ Lucien

Za
z or>[jin«kieiA

Luty 2018



Rozdziat 1

Nazwa, teren dziatania,siedziba i charakter prawny

81
1 Klub Sportowy o nazwie "Btyskawica™ Lucien zwany dalej "Klubem™ jest
stowarzyszeniem zrzeszajgcym bytych i obecnych zawodnikéw, zdeklarowanych

sympatykow klubu, uczniéw oraz ich rodzicow.

2. Klub jest kontynuatorem tradycji i historii Ludowego Uczniowskiego Klubu
Sportowego "Btyskawica™ Lucien, utworzonego 17 kwietnia 1999 roku.

§2
1 Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Klubu jest Lucien.
83
1. Klub jest stowarzyszeniem w rozumieniu artykutu 4 ust. 7 ustawy z dnia 25
czerwca 2010 roku o sporcie i posiada osobowos$¢ prawna.

2. Klub podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez staroste.

84

1 Klub dziata zgodnie z ustawg o sporcie, ustawg - Prawo o stowarzyszeniach oraz z
wiasnym Statutem.

2. Klub moze by¢ cztonkiem okregowych i regionalnych zwigzkéw sportowych oraz
ogolnokrajowych zwigzkow sportowych.

3. Klub nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.

85

1 Klub uzywa pieczeci, herbu, barw, odznak i znaczkéw organizacyjnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Barwami Klubu sg kolory czerwono - niebieskie z z6ttymi dodatkami.

Rozdziat 2

Cet i srodki dziatania
LATOTE

e, 9-21im? .. Pm



1. Celem Klubu jest:

1) Rozwdj sportu, podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej mieszkancéw
Powiatu Gostyninskiego i spoteczenstwa lokalnego ze szczegélnym uwzglednieniem
dzieci i mtodziezy uczacej sie, w tym studentow.

2) Czynny udziat w zyciu kulturalnym, gospodarczym i spoteczno-politycznym
miejscowosci oraz powiatu gostyninskiego.

3) Propagowanie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego na terenie swojego
dziatania.

2. Klub realizuje cele poprzez:

1) Organizacje treningdw i szkolen sportowych, otaczanie opiekg zawodnikow
oraz stwarzanie dobrych warunkéw do rozwoju roznych dyscyplin sportu, w tym
szczegOlnie pitki noznej.

2) Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i po za nim w tym w tych organizowanych przez zwigzki
sportowe.

3) Organizowanie zaje¢ sportowych dla uczniow, miodziezy uczacej sie
i zawodnikéw w celu wszechstronnego rozwoju ich sprawnosci fizycznej
I umystowe;.

4) Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych.

5) Organizowanie kurséw, seminaribw i obozéw dla zawodnikéw, treneréw
I dziataczy.

6) Ksztattowanie i troske o wysoki poziom moralny zawodnikow i dziataczy.

7) Podejmuje inne przedsiewzigecia w celu realizacji programu dziatalnosci
statutowej.

87

Klub realizuje swoje dziatania statutowe we wspotdziataniu z innym klubami
sportowymi, wiadzami samorzgdowymi i sportowymi, przedstawicielami oswiaty.

88

1. Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow,
w tym swoich cztonkow.

Rozdziat 3

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki



Cztonkowie Klubu dzielg sie na:

1 Zwyczajnych
2. Wspierajgcych

1 Cztonkami zwyczajnymi Klubu mogg by¢ osoby fizyczne, ktére ztozg pisemng
deklaracje do Zarzadu Klubu i zostang przejete przez Zarzad Klubu.

2. Matoletni mogg by¢ cztonkami zwyczajnymi Klubu za zgodg ich przedstawicieli
ustawowych.

§11

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

1 Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Klubu z biernym i czynnym prawem
wyborczym z ograniczeniami okreSlonymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.

2. Zgtaszania propozycji i wnioskéw wobec wiadz Klubu.

3. Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub.

4. Korzystanie z wszelkich urzadzen Klubu na zasadach okreSlonych przez Zarzad
Klubu.

5. Korzystanie z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad.

812
Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére popierajg cele Klubu,
ztozg do Zarzadu pisemng deklaracje 0 pomocy materialno - finansowej dla Klubu i zostang
przyjeci przez Zarzad.

813
Cztonkowie wspierajgcy majg prawo do:
1 Uczestniczenia bezpos$rednio lub przez swoich delegatow w Walnych Zebraniach Klubu

2. Zglaszania wnioskow i propozycji wobec wiadz Klubu.
3. Korzystanie z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

8§14
Do obowigzkow cztonkoéw zwyczajnych i wspierajgcych nalezy:
1. Branie czynnego udziatu w dziatalnosci Klubu.

2. Przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wiadz Klubu "ro 7L\"
yyidtyif.



3. Godne reprezentowanie barw Klubu.
4. Pfacenie sktadek na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie Klubu.

8§15

Cztonkostwo w Klubie ustaje poprzez:
1. Dobrowolne wystapienie zgtoszone na piSmie do Zarzadu Klubu.
2. Skreslenie z listy cztonkdw uchwalg Zarzadu Klubu w przypadku:
a) umyslnego naruszenia postanowien statutu,
b) nie brania udziatu w dziatalnosci statutowej, badz nie ptacenia sktadek przez okres
ponad jednego roku.
C) dziatania na szkode Klubu,
d) Smierci cztonka,
3. Od uchwaty Zarzadu w sprawie skre$lenia z listy Cztonkéw przystuguje prawo odwotania
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od podjecia uchwaty Zarzadu. Decyzja
Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.
4. Rozwigzania sie Klubu.

Rozdziat 4

Wiadze Klubu
§16
1. Wiadzami Klubu sg:

1) Walne Zebranie Klubu.
2) Zarzad.
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencjawifadz Klubu trwa 2 lata.

3. Wybor wiadz nastepuje w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji
Walnego Zebrania Klubu.

4. Do waznos$ci uchwat wszystkich wiadz Klubu konieczna jest obecnosé co najmniej 1/2
liczby cztonkéw Klubu uprawnionych do gtosowania, o ile postanowienia statutu nie stanowig
inaczej.

5. Uchwaly wszystkich wiadz Klubu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow, o ile
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

8§17

Walne Zebranie Klubu jest najwyzsza witadza Klubu i moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zebranie Sprawozdawczo - Wyborcze Klubu zwotywane jest przez Zarzad co dwa lata.
Walne Zebranie Sprawozdawcze zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu zwotywane jest przez Zarzad Klubu:

a) zwiasnej inicjatywy,

b) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

c) nawniosek minimum 1/3 ogétu czionkow.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu odbywa sie nie pdzniej niz 14 dni od ztozenia wniosku

lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
i) o  yiam

N



1. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy w szczegolnosci;

a) uchwalanie programdw dziatalnosci Klubu,

b) uchwalanie regulaminéw Klubu,

c) uchwalanie budzetu Klubu,

d) przyjmowanie logo i innych znakéw Klubu,

e) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

g) uchwalenia na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla ustepujacego Zarzadu
Klubu,

h) rozpatrywanie odwotan w sprawie odwotania i zawieszania w czynno$ciach
Czionkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

i) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie skreslenia z listy cztonkow,

J) uchwalanie statutu i dokonywanie jego zmian,

k) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku;

I) ustalanie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich oraz wpisowego,

m) rozpatrywanie wnioskow ztozonych przez Zarzad Klubu lub cztonkéw Klubu,

n) rozpatrywanie skarg, wnioskow, odwotan cztonkéw Klubu na dziatalno$¢ organéw
statutowych stowarzyszenia,

0) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Cztonkow, a nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.
2. Walne Zebranie Klubu jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.
3. W walnym Zebraniu Klubu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad.

819

1. Zarzad Klubu skiada sie z 3-7 0sob cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie Klubu,
ktorzy sposrdd siebie wybierajg Prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

2. Zebrania Zarzadu Klubu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz jeden raz
na dwa miesigce.

3. Do waznosci uchwat Zarzadu Klubu konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowa liczby
cztonkdw Zarzadu, w tym Prezesa lub Sekretarza.

4. Czionkowie Zarzadu nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji.

8§20

1. Do kompetencji Prezesa nalezy:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig i reprezentowanie Klubu na zewnatrz,
b) wykonywanie uchwat i decyzji Zarzadu,
c) wykonywanie uchwat i decyzji Walnego Zebrania Cztonkow.



1. Do zadan Zarzadu Klubu nalezy kierowanie biezaca dziatalno$cig Klubu w okresach
pomiedzy Walnymi Zebraniami Klubu:

a) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

c) uchwalanie okresowych plandw dziatania i preliminarzy budzetowych,

d) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych, powotywanie kierownikow
turniejow,

e) przyjmowanie cztonkdw Klubu i skre$lanie z listy cztonkéw Klubu,

f) zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

g) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Klubu,

h) przygotowywanie projektu plany pracy i budzetu Klubu,

i) podejmowanie decyzji w sprawie nagréd i kar,

J) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezacych do kompetencji Zarzadu
w mysl niniejszego statutu.

8§22

1. Czlonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynnoS$ciach lub odwotany ze
sktadu Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze
statutem badZ w inny sposob zawiodt zaufanie cztonkdw Klubu.

2. Uchwale o zawieszeniu w czynnoSciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje
Zarzad wigkszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

3. Odwotany lub zawieszony cztonek Zarzagdu ma prawo odwotania sie do Walnego
Zebrania Klubu w ciggu 30 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu

4. Decyzja Walnego Zebrania Klubu jest ostateczna.

8§23

1. Komisja Rewizyjnajest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie
Klubu.

3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Sekretarza.

4. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Klubu.

5. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenia okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu,

b) wydawanie zalecerr pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dziatalnosci, okreslenie termindéw oraz sposobdw usuniecia,

c) skiadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Klubu oraz stawianie wniosku o udzielnie lub odmowe udzielenia absolutorium
ustepujacemu Zarzgdowi,

d) skfadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i
przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub moga
spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

e) wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu,
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzagdu w przypadkach stwierdzenia
niezgodnosci z prawem lub Statutem badZ istotnymi interesami Klubu dziatan Zarzadu.

5. Do waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej konieczna jest obecnos¢ 2/3 jej cztonkdw.



1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynno$ciach lub odwotany z jej
skfadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze Statutem, badz w
inny sposob zawiddt zaufanie cztonkéw Klubu

2. Uchwale o zawieszeniu w czynnosSciach lub odwotlaniu cztonka Komisji Rewizyjnej
podejmuje Komisja Rewizyjna wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

3. Odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotac sie do Walnego
Zebrania Klubu w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu.

8§25

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej - wiadzom tym
przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkéw sposrdd cztonkéw Klubu. Liczba oséb
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 pochodzacych z wyboru.

Rozdziat 5
Wyréznieniai kary
§26

1. Zaaktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien i nagrod okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad Klubu.

8§27

1. W razie naruszenia postanowien lub uchwat wtadz Klubu Zarzadowi przystuguje - zgodnie
z regulaminem zatwierdzony przez Walne Zebranie Klubu - prawo wymierzenia nastepujgcych
Kar:

a) upomnienia,

b) nagany,

c) zawieszeniaw prawach cztonka na okres do 12 miesiecy,

d) skreslenie z listy cztonkdw.
2. Uchwata Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdziat 6

Majatek ifundusz Klubu



1. Majatek Klubu powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodow z wihasnej dziatalnosci statutowej, dochoddw z majatku Klubu oraz

z ofiarnosci publicznej.
2. Klub z zachowaniem obowigzujacych przepiséw moze przyjmowac darowizny, spadki,

zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci publicznej
3. Klub moze otrzymywa¢ dotacje budzetowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

829

1. Do reprezentowania Klubu, w tym w postepowaniach administracyjnych
lub sagdowych, upowazniony jest Prezes.

2. Dla waznosci oswiadczen w zakresie podejmowania zobowigzan majgtkowych
oraz udzielenia petnomocnictw wymagane sg podpisy Prezesa i Sekretarza.

830

Zmiany Statutu Klubu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Klubu podjetej wiekszoscig potowy
gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

831

1 Rozwigzanie sie Klubu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Klubu
podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

gtosowania.
2. Uchwata o rozwigzaniu sie Klubu wskazuje likwidatora, okre$la tryb likwidacji oraz cel na

jaki ma by¢ przeznaczony majatek

Protokolant Przewodniczacy zebrania



