Zatacznik do zarzgdzenia nr 109/2018 Wdjta Gminy Gostynin z dnia 21 grudnia 2018 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

I. Wéjt Gminy Gostynin ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
1) Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Gostynin
ul. Rynek 26
09-500 Gostynin
2) Nazwa stanowiska urzedniczego:
kierownik referatu
3) Komdrka organizacyjna
Referat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa
5) Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturg organizacyjng Urzedu:
kierownik Referat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa
6) Wymiar etatu:
peiny etat
7) planowany termin zatrudnienia

01.02.2019 .

Il. Wymagania niezbedne:

1) wyksztafcenie wyisze — kierunek geodezja i kartografia lub inzynieria érodowiska lub rolnictwo lub
gospodarka przestrzenna lub inne wyzsze pod warunkiem ukoriczenia studiéw podyplomowych z
zakresu jak wyzej,

2) conajmniej piecioletni staz pracy w petnym wymiarze czasu pracy (do stazu pracy zalicza sie co najmniej
trzyletni okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku pracy),

3) posiadanie obywatelstwa polskiego,

4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

5) korzystanie z petni praw publicznych,

6) brak prawomocnego wyroku sadu za umyélne przestepstwo écigane z oskarienia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreélonym stanowisku;

8) nieposzlakowana opinia,

9) znajomosc ustawy o samorzadzie gminnym,

10) znajomos¢ podstaw Kodeksu postepowania administracyjnego,

11) znajomos¢ ustawy o gospodarce nieruchomoséciami, ustawy o ujawnieniu w ksiegach wieczystych prawa

wiasnosci nieruchomosci jednostek samorzadu terytorialnego oraz Skarbu Paristwa, ustawy prawo



ochrony $rodowiska, ustawy prawo zamdwieri publicznych, ustawy o lasach, ustawy o ochronie

gruntéw rolnych i lesnych, przepiséw o komunalizacji mienia, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku

w gminach, ustawy o ochronie przyrody,

12) znajomos¢ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt,

13) dobra znajomos¢ obstugi pakietdw biurowych,

14) umiejetnos¢ czytania i analizy materiatéw kartograficznych.

I1l. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

studia podyplomowe, kursy z zakresu dziatania Referatu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa,

doswiadczenie pracy na stanowisku kierowniczym,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnosc¢ autoprezentacji,

odporno$é na stres.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

4)

5)

Koordynowanie i nadzorowanie spraw dotyczacych komunalizacji mienia.

Prowadzenie spraw z zakresu rolnictwa, w tym wydawanie o$wiadczen o pracy w rolnictwie, wydawanie

zezwolen na trzymanie psdw ras uznanych za agresywne, opiniowanie podar rolnikdw dot. wymieknieé

lub suszy na ich gruntach.

Prowadzenie spraw z zakresu Prawo wodne, tj. kontrola stanu utrzymania urzadzen melioracyjnych

wodnych szczegdtowych oraz sporzadzanie decyzji w zwigzku z naruszeniem stosunkéw wodnych.

Koordynowanie i nadzorowanie spraw dotyczacych ustawy o gospodarce gruntami i wywtaszczeniu

nieruchomosci w zakresie:

regulowania stanu prawnego nieruchomosci poprzez wnioskowanie do Sadu Rejonowego o
zasiedzenie nieruchomosdci na rzecz Gminy oraz o zakiadanie ksiag wieczystych na
nieruchomosci komunalne,

zatwierdzenia podziatdw nieruchomosci,

ustalania odszkodowan za grunty, ktdre z mocy prawa przeszty na wiasnosé gminy,

wszczynania, zatwierdzania i umarzania postepowan w sprawie rozgraniczenia gruntow.

Koordynowanie i nadzorowanie spraw dotyczacych:

administrowania gruntami komunalnymi, sprzedaza, dzierzawa, oddawaniem gruntow w
uzytkowanie i zarzad, wykupem nieruchomosci na rzecz gminy, pierwokupem gruntéw,
zmiany nazw miejscowosci, nadawania nazw ulicom oraz numeracji nieruchomosci,
gospodarki zasobami mieszkaniowymi stanowigcymi wtasnos¢ gminy, w tym prowadzenia
spraw zwigzanych z przydziatem najmem lokali mieszkalnych i uzytkowych, ustalaniem zasad

okreslania czynszéw lokali mieszkalnych, rozliczaniem najemcow z korzystania z lokali



6)

7)

14)

15)

16)

gminnych, ewidencjonowaniem komunalnych zasobdw mieszkaniowych i uzytkowych,
przyznawaniem dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,

—  zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie, w tym kontrola uméw na odbiér
odpadéw ptynnych, regulamin utrzymania czystosci i porzadku, wydawanie zaswiadczen na
prowadzenie dziatalnoéci w zakresie odbioru odpadéw komunalnych, prowadzenie ewidencji
szamb,

—  zakresu ustawy prawo ochrony Srodowiska i o odpadach,

— wydawania zezwoleri na usuwanie drzew i krzewdw, wymierzania kar za ich samodzielne
usuwanie zgodnie z ustawa o przyrodzie,

— opieki nad bezdomnymi zwierzetami,

Nadzorowanie spraw w zakresie: pomnikéw przyrody, ewidencji zabytkéw i nadzoru nad zabytkami,
grobownictwa, gospodarki fowieckiej, ochrony srodowiska zleconych przez Wojewode.
Przygotowywanie projektéw aktéw prawnych i innych materiatéw pod obrady Rady i jej organdéw w
zakresie dziatania referatu.

Nadzér nad opracowywaniem projektow decyzji administracyjnych w ramach dziatania referatu.
Prowadzenie spraw Funduszu Sotfeckiego.

Organizowanie przetargéw z zakresu prowadzonych spraw.

Rozpatrywanie skarg i wnioskdw wedtug wtasciwosci.

Opracowywanie sprawozdawczosci oraz wszelkich analiz i informacji w zakresie wykonywanych zadan.
Przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje i wnioski sktadane przez radnych, postéw i senatorow
Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie zadan referatu.

Wspétpraca z Sekretarzem Gminy w zakresie udzielania niezbednych wyjasnief oraz przekazywania
informacji i materiatéw zbieranych dla potrzeb érodkéw masowego przekazu

Wspdtdziatanie z komdrkami organizacyjnymi gminy oraz wspdtpraca z organami administracji
rzadowej, samorzadami i organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na terenie gminy.

Dbanie o wykonywanie zadari publicznych oraz o $rodki publiczne, z uwzglednieniem interesu

publicznego oraz indywidualnych intereséw obywateli.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

Praca w budynku Urzedu Gminy Gostynin, ul. Rynek 26, Gostynin;
Praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym;
Praca czesciowo w terenie;

Praca decyzyjna;

Praca w godzinach: 7:30-15:30;

Praca w zespole;

Codzienny kontakt telefoniczny;

Bezpoéredni kontakt z klientami;

Wyjazdy stuzbowe —sporadyczne.



VL. Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W listopadzie 2018 r. (miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Gostynin, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

VIl. Wymagane dokumenty:
niezbedne:
1) list motywacyjny opatrzony wiasnorecznym podpisem oraz numerem telefonu kontaktowego lub e-
mailem.
2)  iyciorys zawodowy (CV) opatrzony wtasnorecznym podpisem,
3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztatcenie;
4) kserokopie swiadectw pracy lub zaéwiadczen dokumentujacych wymagany piecioletni staz pracy;
5) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych;
6) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;
7) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (z zastrzezeniem art.11 ust. 2i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych);
9) klauzula informacyjna dla kandydata ubiegajgcego sig o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Gostynin,
10) zgoda dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz zgoda do wykorzystania wizerunku dla

kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Gostynin.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Gostynin oraz zgoda
dotyczace przetwarzania danych osobowych oraz wykorzystania wizerunku dla kandydata ubiegajacego sie 0
zatrudnienie w Urzedzie Gminy Gostynin a takze oéwiadczenia dla kandydatow ubiegajgcych sie o stanowiska
urzednicze i kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie do pobrania na stronie internetowe;
www.uggostynin.bip.org.pl w zaktadce oferty pracy oraz w sekretariacie Urzedu Gminy Gostynin, pokdj 1, ul. Rynek
26, Gostynin.

dodatkowe:
1) kserokopie zadwiadczeri potwierdzajacych ukoriczenie kurséw, studidw podyplomowych, uprawnien
potwierdzajacych wymagania dodatkowe,

2) kserokopia dokumentu potwierdzajacego do$wiadczenie pracy na stanowiskach kierowniczych.

Zaswiadczenie o zatrudnieniu dokumentuje wytacznie biezacy okres zatrudnienia tj. niezakoAczony stosunek
pracy oraz okresy zatrudnienia wystepujgce przed wejéciem w zycie przepiséw nakazujgcych wydawanie
swiadectw pracy.

Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich ttumaczeniem na jezyk polski dokonane przez

ttumacza przysiegtego.



VIIl. Informacje dodatkowe:

W przypadku osob podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym umowe o prace zawiera sie na czas okreslony (6 miesiecy). W czasie trwania umowy
organizuje sie stuzbe przygotowawcza koriczacy sie egzaminem, ktdrego pozytywny wynik jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje sie zawarcie kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas
nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru. W pozostatych przypadkach umowe o prace zawiera sie na
czas okreslony (6 miesiecy). Przewiduje sie zawarcie kolejnej umowy na czas okreélony lub na czas nieokreélony
bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Przewiduje sie wynagrodzenie w przedziale: od 4 000,00 do 4 800,00 brutto.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy Gostynin lub przestaé pocztg na
adres: Urzad Gminy Gostynin, ul. Rynek 26, 09-500 Gostynin w zamknietej kopercie A4 oznaczonej czytelnym
imieniem i nazwiskiem kandydata oraz miejscem zamieszkania kandydata z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko: kierownik Referatu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa w Urzedzie Gminy Gostynin.”

w terminie do dnia 11 stycznia 2019 r. do godziny 15.30.

Wéjt Gminy zastrzega sobie prawo uniewaznienia lub nie rozstrzygniecia naboru bez podania przyczyny.

Dokumenty aplikacyjne, ktére zostang ztozone w innej formie niz zamknieta koperta albo wptyna do Urzedu po
wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreélone w
ogtoszeniu o naborze zostang powiadomieni mailowo lub telefonicznie o terminie i miejscu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

www.uggostynin.kip.org.pl oraz na Tablicy Ogtoszen Urzedu Gminy Gostynin przez okres co najmniej 3 miesiecy.

IX. Informacje przygotowat:

Marzena Bulifiska
sekretarz gminy
Gostynin, dnia 21 grudnia 2018 r.

namunfd Yielifizsks

(podpis osoby ypowaznionej)






