ZARZADZENIE NR 55/2016
Woéjta Gminy Gostynin
z dnia 28 lipca 2016 .

W sprawie sposobu postepowania pracownikéw Urzedu Gminy Gostynin wobec dziatari podejmowanych
przez podmioty wykonujgce zawodowg dzialalnosé lobbingowa oraz podmioty wykonujgce bez wpisu do

rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z 2009 r.Nr42, poz. 337, z 2011 r. Nr 1086, poz. 622, Nr 161, poz. 966) zarzadza sie, co

nastepuje:

§ 1. Zarzgdzenie okresla szczegotowy sposob postepowania pracownikéw Urzedu Gminy Gostynin z podmiotami
wykonujacymi zawodowg dziatalnosé lobbingowg oraz z podmiotami wykonujgeymi bez wpisu do rejestru czynnosci
Z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej, w tym sposob dokumentowania podejmowanych kontaktow.

§ 2. Wystapienia podmiotow wykonujgcych dziatalnosé lobbingowg moga mieé forme:

1) zgtoszenia zainteresowania pracami nad projektem zatozen projektu uchwaty (aktu prawa miejscowego) lub

projektem zarzadzenia,
2) propozycji spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie lub wymagajacej takiej regulagji.
§ 3. 1. Koordynowanie czynnosci w zakresie dziatalnosci lobbingowej nalezy do zadari Sekretarza Gminy.

2. Pracownicy urzedu podczas postepowania z podmiotalmi wykonujacymi dziafalnoscé lobbingows sg obowigzani
do dokumentowania kontaktéw.

§ 4. 1. Wplywajgce do urzedu wystgpienia, o ktérych mowa w § 2 przekazywane sg Sekretarzowi,
2. Sekretarz po otrzymaniu wystapienia podejmuje sg nastepujace czynnosci:

1) rejestruje wystgpienia,

dziatalnosci lobbingowej sg wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestry informuje o tym ministra wilasciwego
do spraw administracji publiczne;j,

3) dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia zakresu wiasciwosci organéw gminy, a w przypadku jgj
niestwierdzenia kieruje sprawy do organu wiasciwego,

4) kieruje sprawy do wiasciwe] merytorycznie komarki organizaéyjnej urzedu lub do wiasciwej merytorycznie
jednostkj podlegte;, :

5) zamieszcza w BIP gminy Gostynin informacje o:
a) wystapieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pochodzi,

b) tresci wystapienia oraz podmiotach, na rzecz ktdrych jest ono realizowane,

Zawodowsg dziatalnose lobbingows, traktuje sie je jak petycje lub wniosek W rozumieniu przepiséw Kodeksy
postepowania administracyjnego.



§ 6. 1. Wiasciwa merytorycznie komorka organizacyjna urzedu' udziela na pismie odpowiedzi na wystapienie

podmiotu wykonujgcego dziatalnosé lobbingowsa.

podmiotu wykonujgcego dziatalnogé lobbingowsa,

3. Przebieg spotkania dokumentuje sie w formie protokotu, ktéry winien zawierag:

1) okreslenia miejsca i terminy spotkania,

2) wskazanie podmiotu lub osoby, ktéra wykonywata dziatalnosé lobbingowa,

3) dane osob reprezentujgcych organy gminy,

4) przedmiot spotkania i jego przebieg,

9) zaproponowany przez podmiot zajmujgcy sig zawodowa dziatalnoscig lobbingowg sposab rozstrzygniecia,
B) stanowisko organéw gminy,

7) lista obecnosci z podpisami uczestnikdw spotkania,

Zawodowg dziafalnose lobbingowa,
2. W ewidencji zamieszcza sie:

1) dane podmiotu, od ktdrego pochodzi wystgpienie,

jest wpisany do tego rejestru,
3) date wplywu i forme wystapienia do Urzedu Gminy Gostynin,
4) okreslenie przedmioty wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan,

5) wskazanie podmiotow, na rzecz ktérych zawodowa dziatalnosé lobbingowa jest wykonywana,

§ 10. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




