Zarzadzenie Nr 32
Wajta Gminy Gostynin
z dnia 20.05.2015r.

W sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkét prowadzonych przez
Gming Gostynin.

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z 2013 r. poz. 594; poz. 645, poz. 1318, Dz. U. Z 2014 r. poz. 379) art. 36a ust.2 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z poz. zm.) oraz
§ 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w Sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60 poz. 373, z 2011 r. nr 254, poz. 1525) zarzadza
sig, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkursy na kandydatéw na stanowisko dyrektora nastepujacych szkét:
1.Zespotu Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. Bohateréw 1 grudnia 1939 r. w Emilianowie,
2.Zespotu Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Lucieniu,
3.Zespotu Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. Marszatka J6zefa Pifsudskiego w Sierakéwku,
4.Zespohu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum im. Wiadystawa St. Reymonta w Solcu,

§2
Konkursy przeprowadzone zostang z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z2010 r.
Nr 60 poz. 373, z 2011 r. nr 254, poz. 1525)

§3
1.0gloszenie o konkursach na kandydatéw na stanowisko dyrektora szkét prowadzonych przez
Gming Gostynin stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Powotanie komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkurséw o ktérych mowa w § 1,
nastgpi w drodze odrgbnego zarzadzenia Wéita Gminy Gostynin.
3.0gloszenie o konkursach podlega zamieszezeniu na tablicy ogloszen i stronie internetowej
Urzedu Gminy Gostynin oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Gostynin.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik do zarzadzenia Nr 32
Wojta Gminy Gostynin
z dnia 20.05.2015r.

WOJT GMINY GOSTYNIN
OGELASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

I.Organ prowadzacy: GMINA GOSTYNIN

II.Nazwa i adres szkoly:

1. Zesp6t Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. Bohaterow 1 grudnia 1939 r. w Emilianowie,
Stefanow 38, 09-500 Gostynin,

2. Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Lucieniu, Lucien 46, 09-500 Gostynin

3. Zespdt Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sierakowku,
Sierakéwek 1, 09-500 Gostynin,

4. Zespdt Szkoly Podstawowej i Gimnazjum im. Wiadystawa St. Reymonta w Solcu, Solec 6,
09-500 Gostynin,

IIl.Wymagania dotyczace kandydatéw na stanowisko dyrektora — okreslone zostaly na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w
sprawie wymagat, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczeg6lnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436, oraz z 2011 r. nr 254, poz. 1526)

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speinia igcznie
nastepujgce wymagania:

1) ukoniczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli
nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014, poz. 191 z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca

2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego;



9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 168,
z pézn. zm.).

2. Do konkursu moze réwniez przystapic:

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukoficzy studia pierwszego stopnia lub studia
wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl kolegium nauczycielskie
albo nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole i spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt2 - 9.

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukoniczyt studia pierwszego stopnia lub studia
wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukoficzyt nauczycielskie kolegium
jezyk6w obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i
spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt2 - 9.

3. Udziat w konkursie moze wzigé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu

administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy
na podstawie przepis6w ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z
2001r. Nr 79, poz. 854, z pozn. zm.), spelniajacy wymagania okreslone w pkt 1 i2,z
wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego.

4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra igcznie speinia nastepujace

wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

4) ma petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

6) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt: 2, 5, 719.

IV.Wymagane dokumenty — okreslone zostaly na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60,
poz. 373, nr 254, poz. 1525).

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoly.

2. Poéwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata;

3. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacjg o:

1) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

4. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3;



o,

5. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzagdzania oswiata;

6. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7. Oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22013 r., poz. 168 z p6zn. zm.)

10. Oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerfistwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 z pozn.
Zm.)

11. Oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12. Oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny

pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z

pozn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z poin. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego;

14. O$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15. Os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.

Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by wlasnorgcznie podpisane. Na
zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o
ktorych mowa w ppkt. 2, 4, 5, 11 i 12. Zas$wiadczenie lekarskie winno by¢ wydane przez lekarzy, o
ktérych mowa w § 7 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w
sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;
nad pracownikami oraz orzeczef lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie
Pracy (Dz. U. nr 69, poz. 332 ze zm.)

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

"Eonkiirs g stanowisko dyrekiorn .. sv e o eves (podaé nazwe szkoty)”

w terminie do dnia 05. 06. 2015 r. do godziny 15.00 pod adresem:

URZAD GMINY GOSTYNIN ul. Rynek 26, 09-500 Gostynin (Sekretariat pok. Nr 1).

VLInformacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Gostynin. O terminie i

miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang poinformowani

indywidualnie.

Wszelkie informacje na temat konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Gostynin u Inspektora

Oswiaty — tel. 24-236-07-71.




