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GOSTYNIN ZARZADZENIE NR ... 2.G... 12011

WOJTA GMINY GOSTYNIN
zdnia 09.09.20 roku

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz okreslenia
jego skiadu

Dziafajgc na podstawie ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym
(Dz. U. Nr 89, poz. 590 ze zmianami) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
1. Powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego w Gostyninie, zwany dalej
,Zespotem Gminnym”, jako strukture organizacyjng odpowiedzialng za realizacie
zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego na obszarze Gminy Gostynin,
w nastepujgcym skiadzie:
1/ Szef Zespotu Gminnego — W@éjt Gminy Gostynin,
2/ Zastepcy Szefa Zespotu Gminnego
a/ Zastepca do Spraw Planowania, Koordynator biezacych dziatarn Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego — Inspektor ds obrony cywilnej i bezpieczenstwa
przeciwpozarowego Urzedu Gminy w Gostyninie

b/ Zastepca do spraw Operacji i Organizacji Dziatan oraz ds. Bezpieczenstwa
i Porzgdku Publicznego— Gminny Komendant Ochrony Przeciwpozarowe;j,

3/ Grupy:
a/ Grupa planowania,
b/ Grupa monitorowania, prognoz i analiz,
c/ Grupa operacji i organizacji dziatan,
d/ Grupa zabezpieczenia logistycznego,
e/ Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej;
§2
1. W sktad grupy planowania powotuje:
* Kierownika Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy
* Przedstawiciela KP PSP,

* Przedstawiciela KP Policji,



Na kierownika grupy planowania wyznaczam Przedstawiciela PSP w Gostyninie
2 W sktad grupy monitorowania, prognoz i analiz powotuje:
Przedstawiciela Powiatowego Lekarza Weterynarii,

Przedstawiciela Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j,
Komendanta DWA,

Na kierownika grupy monitorowania, prognoz i analiz wyznaczam : Komendanta
DWA

3. W skiad grupy operaciji i organizacji dziatan powotuje:

Przedstawiciela Komendy Powiatowej Policji,
Przedstawiciela SPZ ZOZ w Gorzewie
Przedstawiciela Powiatowego Lekarza Weterynarii,
Kierownika Referatu Rolnictwa

Na kierownika grupy operaciji i organizacji dziatan wyznaczam :
Przedstawiciela Komendy Powiatowej Policji,
4. W skiad grupy zabezpieczenia logistycznego powotuje:
1/ Zastepce Wojta
2/ Skarbnika Gminy,
3/ Kierownika Referatu Organizacyjnego
4/ Przedstawiciela Zaktadu Komunalnego
Na kierownika grupy zabezpieczenia logistycznego wyznaczam : Zastepce Wojta
5. W skiad grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej powotuje:
1/ Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
2/ Przedstawiciela NZOZ ,MEDICUS” w Gostyninie

3/ Przedstawiciela SPZ ZOZ w Gorzewie

Na kierownika grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej wyznaczam
Kierownika GOPS

6. W skiad grup moga by¢ doraznie, w zaleznosci od potrzeb, powolywani specjalisci,
eksperci oraz osoby zaufania spotecznego, a takze przedstawiciele spotecznych
organizacji ratowniczych.



§3

W Urzedzie Gminy Gostynin tworzy sie Punkt Kontaktowy , ktéry dziata w godzinach
urzedowania w Referacie Spraw Obywatelskich, po godzinach urzedowania telefon
kontaktowy 603 — 101 - 166

§4
1. Pomieszczenia Zespotu Gminnego znajdowac si¢ bedg w siedzibie Urzedu Gminy.

2. Finansowanie Zespotu Gminnego bedzie realizowane z budzetu Gminy oraz dotacji
celowych z budzetu paristwa na dofinansowanie zadarn wtasnych Gminy, okreslonych
w ustawie z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym

§5

Zakres zadan Zespotu Gminnego okresla ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu
kryzysowym.

§6

: Zespot Gminny dziata na podstawie Planu Zarzgdzania Kryzysowego Gminy
Gostynin.

2 Alarmowanie oraz obieg informacji dla Zespotu Gminnego organizuje sie
poprzez Punkt Kontaktowy.

§7

1. Posiedzenia Zespotu Gminnego zwotuje Szef Zespotu Gminnego, w zaleznosci od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa raz do roku.

2, W przypadkach wymagajgcych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych, Szef Zespolu Gminnego lub w razie jego
nieobecnosci Z-cy Szefa mogg w trybie natychmiastowym zarzadzi¢ jego posiedzenie
w peinym sktadzie lub obejmujgcym od jednej do kilku grup.

§8

Biezacg obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu Gminnego zapewnia Pracownik Urzedu
— Inspektor ds obrony cywilnej i bezpieczenstwa przeciwpozarowego .



§9

Zespdt Gminny dziala w oparciu o Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego, okreslajacy szczegotowy zakres zadan oraz tryb pracy Zespotu Gminnego.

§ 10

Zobowigzuje kierownikébw komoérek organizacyjnych Urzedu Gminy oraz jednostek
organizacyjnych gminy do podania wykazu oséb wchodzgcych w skiad Zespotu Gminnego
w terminie 14 dni od chwili wejScia w zycie zarzgdzenia i biezgcej aktualizacji w przypadku
wystgpienia zmian.

§1

Traci moc zarzgdzenie nr 31 Wéjta Gminy Gostynin z dnia 22 lipca 2008 roku w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego oraz okreslenia jego sktadu.

§12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Wéjta Gminy Gostynin
Nrl6 /2011 zdnia 2292 2m.. .

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego (GZZK) okresia:

1) zadania GZZK;
2) zadania cztonkoéw GZZK;
3) ogoine zasady funkcjonowania i tryb pracy GZZK.

2. liekroé w regulaminie jest mowa o:

D

2)

ZESPOLE - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespét Zarzgdzania
Kryzysowego;

CZLONEK ZESPOLU - nalezy przez to rozumieC dyrektordw (szeféw) oraz
pracownikow jednostek administracji rzgdowej zespolonej i  niezespolonej,
Referatéw Urzedu Gminy oraz innych jednostek organizacyjnych wymienionych
w § 1, 23 Zarzadzenia Wéjta Gminy Gostynin , a gdy oni osobiscie nie mogg
petnic obowigzkéw stuzbowych, ich zastepcéw lub inne osoby posiadajace
pisemne pethomocnictwa.

§2

Zespol dziala na podstawie:

1)
2)
3)
4)
)

6)
7)

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U. nr 89 poz.
590 )ze zmianami,

ustawy z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.U Nr 62
poz.558)

aktéw prawnych i normatywnych regulujacych dziatanie administracji publicznej
stuzb, strazy, inspekcji | podmiotow;

Zarzgdzenia Nr /2011 Wéjta Gminy Gostynin z dnia .................. W sprawie
powotania i funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego;
Regulaminu Urzedu Gminy w Gostyninie,

niniejszego regulaminu,

rocznego planu pracy.



ROZDZIAL 1l

ZADANIA Gminnego ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§3
Do zadan zespolu nalezy:

1. Monitorowanie zagrozen i wystepujacych klesk zywiotowych oraz prognozowanie
rozwoju sytuaciji.

2. Opracowanie i aktualizowanie planéw reagowania kryzysowego obejmujgcych faze
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

3. Realizowanie procedur i programow reagowania w czasie stanu zagrozenia lub kleski
zywiotowej.

4. Planowane wsparcia organdéw kierujgacych dziatajgcych na réznym szczeblu
administracyjnym.

5. Przygotowanie warunkéw umozliwiajgcych koordynacje pomocy humanitarne;.

6. Realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem kleski
zywiotowej.

§4
Do szczegolowych zadan Zespolu nalezy:

1) w sferze zapobiegania :

a) analizowanie i skategoryzowanie, wszystkich potencjalnych zagrozen
mozliwych do wystgpienia na obszarze gminy ,
b) skatalogowanie i ocena elementdw infrastruktury technicznej, Srodowiska

naturalnego oraz grup i Srodowisk spotecznych szczegdinie wrazliwych na skutki
klesk zywiotowych lub zdarzer o znamionach kleski zywiotowej,

c) analiza i ocena funkcjonowania aktéw prawnych pod katem
prawidtowosci i skutecznosci oraz aktualnosci zawartych rozwigzan prawnych z
zakresu bezpieczenistwa powszechnego,

d) opracowanie projektdw aktow prawnych oraz opiniowanie przepisow z
zakresu bezpieczenistwa powszechnego, przygotowanych przez instytucje i
stuzby,

e) monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie rejondw, obszardw i stref szczegbinie podatnych na
negatywne skutki klesk zywiolowych lub zdarzen o znamionach kleski
zywiolowej,

f) planowanie srodkow finansowych oraz trybu i zrédet ich pozyskiwania —
przeznaczonych na finansowanie przedsiewzieé realizowanych we wszystkich
fazach prac zespotu,

Q) opracowanie koncepcji pozyskiwania srodkdéw pozabudzetowych na rzecz
wykonawstwa zadan z zakresu bezpieczeristiwa powszechnego, realizowanych
przez instytucje i stuzby ratownicze,

h) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do
realizacji zadaniami o charakterze prewencyjnym,

2) w fazie przygotowania :
a) opracowanie i aktualizowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego i



wszystkich jego dokumentéw pochodnych,

b) biezgce monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenia gminnego centrum
zarzgdzania kryzysowego, pod katem uzyskania i utrzymania wymaganych
standardow,

c) biezgce monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia stanowiska
pracy Zespotu w obiekcie zastepczym oraz awaryjnego ruchomego centrum
kierowania,

d) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno — prawnych
oraz technicznych z zakresu komunikacji Agcznosci/ pomiedzy wszystkimi
ogniwami organizacyjnymi systemu zarzgdzania i reagowania kryzysowego,
monitorowania zagrozen i ich skutkéw, utrzymania w gotowosci systemu
ostrzegania i alarmowania.

e) przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach ze
wszystkimi jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udzialu w pracach
Zespotu, obejmujgcych wszystkie fazy pracy Zespotu / wszystkie fazy
zarzgdzania kryzysowego/,

f) opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezacymi baz
danych teleadresowych, materialowo - sprzetowych, medycznych, itp.
okreslajgcych wielko$¢ poszczegoinych kategorii zasobdw ludzkich, srodkow i
materiatébw na potrzeby prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia
potrzeb ludnosci,

g) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur
reagowania kryzysowego oraz sit ratowniczych,

h) przygotowanie warunkéw i rozwigzan organizacyjno - prawnych
zabezpieczajacych koordynacje pomocy humanitarnej dla Iludnosci
poszkodowanej,

i) okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych
przez Wojta i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzgdzania i
reagowania kryzysowego, przedsiewzieé na rzecz systemu bezpieczerstwa
powszechnego w gminie,

j) przygotowanie pakietu aktéw prawnych niezbgdnych do zabezpieczenia
warunkow do wtasciwego kierowania przez Wojta dziataniami prowadzacymi w
celu zapobiezenia skutkom kleski zywiolowej lub zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowej i ich usuniecia na obszarze gminy.

k) analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy prowadzonych w
przeszioSci na terenie gminy oraz wycigganie wnioskow zapewniajgcych
sprawne i skuteczne prowadzenie dziatan w przysztosci,

l) organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i éwiczen w celu przygotowania
czionkow Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego
prowadzenia dziatan,

m) okre$lanie oraz zabezpieczanie potrzeb materialtowo - technicznych i
finansowych niezbgednych do realizacji przyjetych zadan.

3. w fazie reagowania :

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzgdkowo —
ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane Ww
reagowanie kryzysowe na obszarze gminy,

b) podjecie pracy w ukiadzie catodobowym peinym skiadem Zespotu,

c) uruchomienie wszystkich systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Woéjta funkgji kierowania w warunkach stanu
kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej na obszarze gminy,

d) zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie

zagrozen i podejmowanych (podjetych) dziatan oraz wspdidziatanie ze



stuzbami (zespotami) i innych organéw administracji publicznej, resortow,
organizacji pozarzgdowych i spotecznych,

e) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego

rozwoju,

f) wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzarn operacyjno —
taktycznych majgcych na celu wiasciwe i skuteczne wykorzystanie

znajdujgcych sie w dyspozycji sit i Srodkéw ratowniczych oraz korygowanie
przebiegu dziatan,

g) korygowanie dziatann w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy
spotecznej i humanitamej, stworzenie doraznych warunkéw do przetrwania
0s6b poszkodowanych ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na pomoc
medyczng i opieke psychologiczna,

h) wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzgdzania kryzysowego oraz
uruchomienie na szczeblu punktéw informacyjnych dla ludnosci,
wprowadzenie w zycie pakietu aktéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia
warunkow do wtasciwego kierowania przez Wojta dziataniami prowadzonymi w
celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej i ich usunigcia na terenie gminy,

i) przyjmowanie meldunkow i informaciji o stanie realizacji poszczegélnych zadan,

j) opracowanie raportu z prowadzonych dziatan,

4) w fazie odbudowy :
a)nadzorowanie procesu szacowania szkéd oraz opiniowanie wnioskéw
uprawnionych organdw i instytucji o udzielenie pomocy finansowe;j i
rzeczowej na usuniecie strat i szkéd wywotanych kleskg zywiotowsg lub
zdarzeniem o znamionach kleski zywiotowej,

a) zapobieganie powstawaniu wtémych zagrozen spowodowanych skutkami
kleski zywiotowej,

b) zapewnienie dostatecznych warunkoéw egzystencji ludnosci
poszkodowanej,

c) monitorowanie systemu pomocy spotecznej oraz dystrybucji Srodkéw
pochodzgcych z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowanej,

d) monitorowanie mozliwosci systemu zdrowia w zakresie leczenia i
rehabilitacji ludnosci poszkodowanej,

e) monitorowanie prawidtowosci i skutecznosci funkcjonowania instytucji

ubezpieczeniowych i procesu wyptat Swiadczen odszkodowawczych na rzecz
instytucji i oséb fizycznych,

f) podjecie przedsiewziec skutkujgcych odtworzeniem sit, Srodkow i
zasobow stuzb ratowniczych, do poziomu gwarantujgcego osiggniecie ich peinej
gotowosci i zdolnosci do dziatan,

a) koordynowanie i monitorowanie przedsiewziec realizowanych na
wszystkich poziomach administracji zwigzanych z przywrdceniem sprawnosci
infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, {gcznosciowej, systemu
zaopatrzenia ludnosci, produkcji przemystowej i ustug, o$wiaty i wychowania,
kultury i sztuki,

h) koordynowanie | monitorowanie przedsigwziec realizowanych na
wszystkich poziomach administracji zwigzanej z przywréceniem réwnowagi i
bezpieczenstwa ekologicznego i pierwotnego stanu srodowiska naturalnego.

i) Opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji
sprawozdawczej, w celu zmniejszenia w przysziosci podatnosci gminy, jako
catosci na negatywne skutki kleski zywiotowej, zdarzenia o znamionach klgski
zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

i) Opracowanie projektéw prawnych i propozycji zmian organizacyjnych
majgcych na celu podniesienie sprawnosci | skutecznosci dziatan aparatu



administracyjnego, stuzb ratowniczych i instytucji w warunkach kleski
zywiotowej, zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego
nadzwyczajnego zagrozenia,

k) zmodyfikowanie i aktualizacja planéw reagowania kryzysowego, ocen
zagrozenia i dokumentéw pochodnych,

1) opracowanie wnioskéw Waéjta Gminy Gostynin i wystgpienia o pomoc do
Wojewody Mazowieckiego.

5) Grupy robocze Zespotu realizujg zadania w ramach wszystkich faz zarzadzania

sytuacjg kryzysowg

6) Grupa planowania cywilnego realizuje zadania w zakresie :

a) koordynacji przedsiewzie¢ planistycznych zwigzanych z opracowaniem,
aktualizacjg | weryfikacjg Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego oraz jego
zgodnosci z ,Planem operacyjnym funkcjonowania Gminy na okres zewnetrznego
zagrozenia bezpieczeristwa panstwa, kryzysu polityczno — militarnego i wojny”,

b) planowania wsparcia organéw kierujgcych dziataniami na nizszym
szczeblu administracji publicznej,

c) planowania zakresu i trybu wsparcia i petnienie roli punktu kontaktowego
w ramach HNS,

d) opracowania koncepcji oraz planu rozwiniecia Zespolu na zastepczych
miejscach pracy oraz w awaryjnym ruchomym centrum kierowania.

7) Grupa monitorowania, prognoz i analiz realizuje zadania w zakresie :

a) zapewnienie dyzuréw w Centrum Zarzadzania Kryzysowego, w systemie
24 godzinnym,

b) monitorowania, przy wspdipracy ze stuzbami dyzurnymi zespolonych
stuzb, inspekciji i strazy, sytuacji na terenie gminy oraz prognozowania rozwoju
sytuacji,

c) opracowania i aktualizowania procedur dziatania,

d) uruchomiania procedur i programéw reagowania,

e) zabezpieczenia statej wymiany informacji z instytucjami szczebla

powiatowego oraz z sgsiednimi gminami

8) Grupa operacji i organizacji dziatan realizuje zadania w zakresie:

al wypracowania zatozen operacyjno — taktycznych do realizacji zadan w
ramach akcji i operacji ratowniczych oraz przywracania naruszonego porzadku
publicznego,

b) przygotowania planéw akcji, operacji, zabezpieczen, itp. zgodnie z
zatozeniami Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego,

c) przygotowania propozyciji decyzji, polecen dla Szefa Zespolu,

d) wspéidziatania z stuzbami, instytucjami, organizacjami i organami
uczestniczgcymi w realizacji zadan w ramach prowadzonych operacji i akcji,

=) kalkulacji sit i Srodkow.

9) Grupa zabezpieczenia logistycznego realizuje zadania w zakresie:

a) organizacji zabezpieczenia logistycznego na potrzeby sit reagujacych
oraz zabezpieczenie potrzeb wtasnych Zespolu,
b) biezgcego rozpoznania lokalizacji, wielkosci i asortymentu zasobow

niezbednych na potrzeby przygotowywanych i prowadzonych akcji i operaciji
ratowniczych oraz przywracajgcych naruszony porzgdek i bezpieczenstwo



publiczne,
c) przygotowania propozycji decyzji i polecen umozliwiajacych pozyskanie
oraz przemieszczenie niezbednych do zabezpieczenia prowadzonych dziatan.

10)Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej realizuje zadania w
zakresie:

a) wypracowanie propozycji decyzji i polecen majgcych na celu
zabezpieczenie warunkow opieki zdrowotnej i opieki socjalno — bytowej na
rzecz ludnosci poszkodowanej,

b) wspoétdziatania z kierujgcymi ( dowodzacym ) akcjg ratowniczg w celu
koordynacji dziatan zwigzanych z ewakuacjg ludnosci poszkodowanej (w tym i

zwierzat)

c) rozpoznania biezgcych faktycznych potrzeb ludnosci poszkodowane] w
zakresie pomocy bytowej oraz medyczne] oraz zrédet i wielkoSci jej
pozyskania,

d) koordynacji miedzynarodowe] i krajowej pomocy humanitarnej

adresowanej do Gminy Gostynin.

ROZDZIAL 1Nl

ZADANIA CZLONKOW GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5
Do zadan Szefa Zespolu nalezy:

1) ustalenie zmian w regulaminie,

2) zatwierdzenie rocznego planu pracy i protokotdow z posiedzen zespotu,

3) zwotywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu w zwigzku z
wystgpieniem symptomow lub stanu kleski zywiotowej,

4) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwotywanym w trybie
zwyczajnym i nadzwyczajnym,

5) wyznaczanie ze sktadu Zespotu, koordynatora dziatan w przypadku
wystgpienia symptomoéw lub klgski zywiotowej nie uwzglednionej w planie
reagowania kryzysowego lub wystgpienia kilku zdarzen naraz,osobiste
kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu oraz sit
bedacych w dyspozycji Wijta,

6) zatwierdzanie uzgodnionych Plandéw Zarzgdzania Kryzysowego na
poszczegdlne sytuacje zagrozen,

7) wystepowanie z wnioskami o pomoc sit | Srodkéw ze szczebla
wojewodzkiego oraz zaangazowania sit i Srodkéw wojska,

8) kierowanie dziatalnoscig grupy roboczej bezpieczenstwa i porzadku
publicznego,

9) wystepowanie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego w sprawie
wprowadzenia stanu kleski zywiotowej,

10)wydawanie rozporzgdzenia Wéjta Gminy Gostynin dotyczgcego
ograniczenia wolnosci i praw cziowieka | obywatela,

11)wydawanie rozporzadzenia Wojta Gminy Gostynin dotyczacego
Swiadczen osobistych | rzeczowych,

§6
Do zadan Zastepcéw Szefa nalezy :
1/. W zakresie oglinym :



1) zastepowanie Szefa Zespolu w razie jego nieobecnosci,

2) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji,

3) zgtaszanie do rozpatrzenia przez Zespdt i ewentualnego wdrozenia w
powiecie,

4) opracowanie rocznego planu pracy Zespofu na podstawie propozyciji
zgtaszanych przez czionkéw Zespotu,

5) kierowanie opracowaniem dokumentow decyzyjnych,

6) zapewnienie sprawnego powiadamiania czionkéw Zespotu w przypadku
zarzgdzenia nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

7) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacjg
ludnosci oraz jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

8) zapewnienie sprawnego dziatania tgcznosci radiowej sieci zarzadzania
wojewodztwem,

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

2/. W zakresie szczegotowym :
1/ Zastgpcy ds. Planowania, Koordynator biezacych dziatan Zespoiu
Zarzadzania Kryzysowego - Inspektora ds obrony cywilnej i bezpieczenstwa
przeciwpozarowego :

a) koordynacja biezgcych prac Zespotu,

b) kierowanie opracowaniem plandw rocznych i wieloletnich dziatan w
zakresie zapobiegania skutkom kleski zywiotowej oraz powiekszenia
zasobow sit i Srodkéw niezbednych do efektywnego reagowania,

c) kierowanie opracowaniem Planu Zarzadzania Kryzysowego Gminy oraz
nadzér nad opracowaniem planéw funkcjonalnych reagowania na
poszczegoline zagrozenia,

d) nadzér nad monitoringiem zagrozen oraz ich dokumentowaniem,

e) opracowanie prognoz i analiz zagrozen,

f) kierowanie opracowaniem dokumentacji gier decyzyjnych i ¢wiczen,

2/. Zastepcy ds. Operacji i Organizacji Dziatan oraz ds. Bezpieczenstwa i
Porzadku Publicznego

a) kierowanie opracowaniem plandéw funkcjonalnych reagowania na
poszczegoblne zagrozenia,,

b) wnioskowanie do Szefa Zespotu o wyznaczenie koordynatora dziatan w
przypadku wystapienia kilku zagrozen naraz,

c) wnioskowanie do Szefa Zespolu o wigczenie do grup o charakterze
czasowym przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz ekspertow nie
ujetych w planach dziatan,

d) nadzor nad dokumentowaniem dziatar reagowania,

e) kierowanie opracowaniem raportu odbudowy na zakonczenie dziatan.

f)kierowanie opracowaniem planéw funkcjonalnych reagowania na

poszczegolne zagrozenia,

g) wnioskowanie do Szefa Zespotu o wyznaczenie koordynatora dziatari w

przypadku wystapienia kilku zagrozen naraz,

h)wnioskowanie do Szefa Zespoiu o wigczenie do grup o charakterze

czasowym przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz ekspertow nie

ujetych w planach dziatan,

i)nadzér nad dokumentowaniem dziatan reagowania,

j)kierowanie opracowaniem raportu odbudowy na zakonczenie dziatan.

§7



Czionkowie Zespotu realizujg w trakcie jego prac swoje statutowe zadania i obowigzki.

Realizacja statutowych =zadan przez czionkéw Zespolu ma zapewnic¢

bezkolizyjne i efektywne wspotdziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kleski zywiotowe;j
obejmujgcej jedno lub wiecej zagrozen, a takze zapewni¢ wspétdziatanie z sitami i
srodkami innych gmin i sitami podporzgdkowania wojewédztwa oraz innych podmiotow.

Do zadan czionkéw Zespolu nalezy :

1) monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz,

2) opracowanie Planu Zarzgdzania Kryzysowego Gminy na poszczegoine
zagrozenia pod kierownictwem koordynatorow z udziatem uczestnikéw dziatan,

3) organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony ludnosci
Srodowiska naturalnego a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do
przetrwania ludnos$ci w sytuacji kleski zywiotowej,

4) utrzymania w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dziatania,

5) dokumentowanie dziatan,

6) opracowywanie rocznych i perspektywicznych plandéw potrzeb do realizacii
przyjetych zadan,

7) organizacja wspéildzialania z samorzadami terytorialnymi oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i Srodkdw w dziataniach,

8) udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majgcych na
celu integracje i koordynacje dziatan na obszarze gminy,

9) wigczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do
realizacji dziatan,

10)stata aktualizacja Planu Zarzgdzania Kryzysowego,opracowywanie Raporiu z
dziatan,

11) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i
srodowiska naturalnego,

12)przygotowywanie wnioskow i propozycji dotyczgcych podejmowanych dziatar,

13)zapewnienie udziatu ekspertdw z danej dziedziny dziatania,

14)nadzér merytoryczny nad prowadzeniem dziatalnosci zapobiegawczej |
odbudowa.

§8

1. Zespot uruchamiany jest alarmowo na wniosek czionka zespotu, gdy wystapity

2.

symptomy lub kleska zywiotowa, przez Szefa Zespotu .

Stanowiska kierowania stuzb i instytucji wchodzgcych w skiad zespolu przyjmujg
zgloszenia wg swoich kompetenciji i wykonujg dziatania alarmowe dla wiasnych sit |
srodkéw zgodnie z procedurami ustalonymi w planie funkcjonalnym reagowania
kryzysowego na okreSlone zagrozenia oraz informujg Szefa Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego.



ROZDZIAL IV

OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA | TRYB PRACY ZESPOLU

§9
Zespo6t pracuje na posiedzeniach, ktore zwoluje Szef Zespotu :

1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
2) w ftrybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystgpienia symptomow
lub kleski zywiotowe;.

§ 10

Miejscem posiedzenn Zespotu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest Urzad Gminy
w Gostyninie — pokoj nr 1, a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez Szefa.

§ 11

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Szef Zespolu zawiadamia czionkéw
zespotu, co najmniej na 14 dni przed jego terminem, informujgc o czasie, miejscu
i porzadku obrad.

§ 12

O posiedzeniu Zespotu zwotywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) Szef Zespotu
zawiadamia czionkéw zespotu okreslajgc skiad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia
posiedzenia.

§13

Szef Zespolu lub jego zastepcy mogg organizowac posiedzenia grup roboczych w petnym
lub niepetnym skiadzie

§14
Czionkowie Zespotu wymienieni w Zarzadzeniu Nr ........ /2011 Wéjta Gminy Gostynin z
- (T pracujg na stanowiskach pracy w swoich macierzystych instytucjach,
w wypadku wystgpienia symptoméw lub kleski zywiotowe] w miejscu wyznaczonym przez
Szefa Zespotu.

§15

Szef Zespotu w miare potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu inne osoby.

§16

W czasie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego na
obszarze gminy, wojewbdztwa lub kraju Zespdt pracuje w strukturze okreslonej przez
Szefa Zespotu w systemie catodobowym.



§17

Zabezpieczenie warunkdw socjaino — bytowych dla Czionkéw Zespolu organizuje i
realizuje Urzgd Gminy w Gostyninie.

§18

Dokumentacja prac biezgcych i dziatant Zespotu :

1/. Dokumentami prac Zespotu sg :

a) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,
b) Roczny Plan Pracy Zespolu,
c) plany éwiczen,
d) protokoty posiedzen Zespolu i grup roboczych,
e) analizy, oceny i opinie,
f) inne niezbedne dokumenty.
2/. Dokumentami dziatan Zespotu s3 :

a) Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego,
b) regulamin biezgcych prac Zespotu,
c) raporty biezgce i okresowe,
d) raporty odbudowy,
e) dziennik dziatania Zespotu (odpowiednio grupy robocze),
f) karty zdarzen ,
g) polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy,
h) dokumenty graficzno — tekstowe (mapy, plany, szkice itp.),
i) wydruki sytuacyjne i analizy w postaci dokumentdéw drukowanych oraz
zapisanych na nos$nikach optomagnetycznych,
j) harmonogramy przedsiewziec i grafiki pracy,
k) inne niezbedne dokumenty.
3/. Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego okresla kompleks przedsigwzie¢

podejmowanych na wypadek zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej, a w
szczegolnosci :

a) zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozen,

b) zadania w zakresie systemu i obiegu informaciji w relacjach pomiedzy
wszystkimi elementami organizacyjnymi systemu zarzgdzania i reagowania w
warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

c) bilans sit i Srodkéw niezbednych do usuwania skutkéw zagrozen,

d) procedury dziatan i algorytmy postgpowania realizowane na wszystkich
szczeblach administracji w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen o
znamionach kleski zywiotowej,

e) zasady wspoétdziatania,

f) sposoby ograniczenia rozmiaru strat i usuwania skutkéw zagrozen.

4/. Plany funkcjonalne okreslajg zespét przedsiewzie¢ na wypadek zagrozen noszacych
znamiona kleski lub klgski zywiolowej a w szczegélnosci :

a) charakterystyke zagrozenia wraz z opisem mozliwych skutkow,
b) zadania w zakresie monitorowania i przekazywania wynikow,



c) koordynatora i uczestnikow dziatan,
d) bilans sit ratowniczych i srodkow technicznych niezbednych do usuwania
skutkdw zagrozen,
e) procedury uruchamiania dziatan, zadania uczestnikdéw dziatan, zasady
wspotdziatania, sposoby ograniczenia strat | usuwania skutkdw zagrozen.
5/. Plan funkcjonalny jest uzgadniany z kierownikami jednostek organizacyjnych

przewidzianych do uzycia a nastepnie zatwierdzany przez Wéjta Gminy.

6/. Plany funkcjonalne podlegajg biezgcej aktualizaciji.

71. Karta zdarzen zawiera chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzji
i wdrazanych kolejno dziatari podejmowanych w celu likwidacji zagrozeri, pomocy
poszkodowanym i ograniczenia strat.

8/. Raport odbudowy zawiera opis i analize skutkéw zaistniatego zdarzenia oraz
propozycje dziatan majgcych na celu przywrécenie stanu faktycznego w strukturze
materialnej, spotecznej oraz Srodowisku naturalnym do co najmniej do stanu pierwotnego.
Raport odbudowy podlega przedstawieniu organowi wiasciwemu do kierowania
dziataniami w czasie stanu kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowej.

9/. Integraing czescig protokdtu posiedzen Zespotu sg zatgczniki w postaci :

a) porzadku obrad,

b) wykazu oséb uczestniczgcych w posiedzeniu,

c) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,

d) dokumentdw i materiatéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

10/. Protokét z posiedzenia Zespotu otrzymuje kierownictwo Zespotu oraz koordynatorzy
grup roboczych, dodatkowo wyciggi z protokdtu otrzymujg cztonkowie Zespotu, ktorych
dotyczg ustalenia podjete na posiedzeniu.
§ 19
Finansowanie Zespotu :
1/. Kierownictwa Zespotu oraz jego cztonkowie nie pobierajg wynagrodzenia z
tytutu uczestnictwa w pracach Zespotu.
2/. Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkdéw do jego biezgcego
funkcjonowania, w wytgczeniem punktu 1 realizowane jest z budzetu gminy.
3/. Zadania inwestycyjne zaplanowane i realizowane w celu osiggniecia natozonych

przepisami standardow wyposazenia technicznego i lokalizacji sg finansowane ze




Srodkéw budzetu panstwa na inwestycje panstwowych jednostek budzetowych oraz ze
$rodkéw programéw wieloletnich.

§ 20
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majgcych znaczenie dla prowadzenia
dziatan, Szef Zespolu moze wprowadzi¢ tajnos¢ obrad.

§ 21

Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Szef Zespotu w oparciu o przeprowadzong przez zespot analize | ocene zagrozenia oraz
wypracowang koncepcije dziatania.

§ 22

Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu zabezpiecza Urzad Gminy Gostynin.

§23

Obieg informacji odbywa sie poprzez Urzad Gminy Gostynin - Inspektor ds obrony
cywilnej i bezpieczenstwa przeciwpozarowego.
§ 24

1. Wyznacza si¢ instytucje wiodgce do opracowania planéw funkcjonalnych na zagrozenia

1/ Promieniotwércze — Komenda Powiatowa PSP,,
2/ Chemiczne — Komenda Powiatowa PSP,
3/ Biologiczne :

a) epidemie i zatrucia — Panistwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny,

b) epizootie — Powiatowy Inspektorat Weterynarii,

c) epititozy — Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa.
4/ Katastrofa lotnicza - Komenda Powiatowa PSP,

5/ Katastrofa budowlana — Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego,

6/ Wybuch gazu ( terroryzm z materiatami wybuchowymi) — Komenda Powiatowa
Policiji

7/ Katastrofa komunikacyjna (drogowa, kolejowa) - Komenda Powiatowa PSP,

8/ Pozary przestrzenne - Komenda Powiatowa PSP,

9/ Demonstracje, zamieszki - Komenda Powiatowa Policji,



10/ Plagi owaddow - Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa,
11/ Awarie energetyczne — Zakiad Energetyczny,

12/ Awarie telekomunikacyjne — TPSA, operatorzy sieci komoérkowych,

13/ Silne wichury, huragany - Zarzadzanie Kryzysowe — gmina

14/ Sniezyce — Zarzad Drég Powiatowych

2. Instytucje wiodgce do opracowania plandw funkcjonalnych na okreslone zagrozenia
typuja instytucie wspoldziatajgce | wigczajg je do procesu planowania oraz
reagowania i odbudowy.

3. Przewidywane warianty dziatan Zespotu .

Do zadan zespolu nalezy:

- Monitorowanie zagrozen i wystepujacych klesk zywiotowych oraz prognozowanie
rozwoju sytuacji.

- Opracowanie i aktualizowanie planéw reagowania kryzysowego obejmujgcych
faze zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

- Realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu zagrozenia lub
klgski zywiotowej.

- Planowane wsparcia organdw kierujgcych dziatajgcych na roznym szczeblu
administracyjnym.

- Przygotowanie warunkéw umozliwiajacych koordynacje pomocy humanitarne;.

- Realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem kleski
zywiotowej.

Do szczegotowych zadan Zespotu nalezy:
w sferze zapobiegania :

- analizowanie i skategoryzowanie, wszystkich potencjalnych zagrozen
mozliwych do wystgpienia na obszarze gminy ,skatalogowanie i ocena
elementdw infrastruktury technicznej, Srodowiska naturalnego oraz grup i
srodowisk spotecznych szczegodlnie wrazliwych na skutki kiesk zywiotowych

lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

- analiza i ocena funkcjonowania aktéw prawnych pod katem prawidtowosci i
skutecznosci oraz aktualnosci zawartych rozwigzan prawnych z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego,

- opracowanie projekidw aktéw prawnych oraz opiniowanie przepiséw z
zakresu bezpieczenstwa powszechnego, przygotowanych przez instytucje i
stuzby,

- monitorowanie | czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie rejondw, obszardw i stref szczegdinie
podatnych na negatywne skutki klesk zywiotowych lub zdarzen o
znamionach kleski zywiotowe),

- planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i zrédet ich pozyskiwania —
przeznaczonych na finansowanie przedsiewziec realizowanych we
wszystkich fazach prac zespolu,



- opracowanie koncepcji pozyskiwania Srodkéw pozabudzetowych na rzecz
wykonawstwa zadan z zakresu bezpieczenstwa powszechnego,
realizowanych przez instytucje i stuzby ratownicze,

- prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do
realizacji zadaniami o charakterze prewencyjnym,

w fazie przygotowania :

- opracowanie i aktualizowanie gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego i
wszystkich jego dokumentéw pochodnych,

-biezgce monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia
stanowiska pracy Zespolu w obiekcie zastepczym oraz awaryjnego
ruchomego centrum kierowania,

-opracowanie, weryfikacja i akitualizowanie rozwigzan organizacyjno -
prawnych oraz technicznych z zakresu komunikacji /gcznosci/ pomiedzy
wszystkimi ogniwami organizacyjnymi systemu zarzgdzania i reagowania
kryzysowego, monitorowania zagrozen i ich skutkow, utrzymania w gotowosci
systemu ostrzegania i alarmowania.

-przygotowanie zasad wymiany informaciji, ich formy i zakresu w relacjach ze

wszystkimi jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w

pracach Zespotu, obejmujgcych wszystkie fazy pracy Zespotu / wszystkie

fazy zarzgdzania kryzysowego/,

- opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezgcymi  baz
danych teleadresowych, materialowo - sprzetowych, medycznych, itp.
okreslajgcych wielko$é poszczegolnych kategorii zasobdw ludzkich, Srodkéw i
materiatdbw na potrzeby prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia
potrzeb ludnosci,

-planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur
reagowania kryzysowego oraz sit ratowniczych,

-przygotowanie warunkOéw i rozwigzan organizacyjno — prawnych
zabezpieczajgcych koordynacje = pomocy  humanitarnej dia ludnosci
poszkodowanej,

-okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych
przez Woéjta | wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzgdzania i
reagowania kryzysowego, przedsigwzie¢ na rzecz systemu bezpieczenstwa
powszechnego w gminie,

-przygotowanie pakietu akidw prawnych niezbednych do zabezpieczenia
warunkéw do wiasciwego kierowania przez Wojta dziataniami prowadzacymi w
celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub  zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowe]j i ich usunigcia na obszarze gminy.

-analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy prowadzonych w
przesziosci na terenie gminy oraz wycigaganie wnioskow zapewniajgcych sprawne
i skuteczne prowadzenie dziatan w przyszitosci,

-organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i ¢wiczen w celu przygotowania
czionkbw Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego iskutecznego
prowadzenia dziatan,

- okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materialowo — technicznych i
finansowych niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

w fazie reagowania :
- podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzgdkowo —
ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w



puavitiaut | auilinisuac) zwigzane) z przywroceniem rownowagi i bezpieczenstwa
ekologicznego i pierwotnego stanu srodowiska naturalnego.

-Opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbedne] dokumentacji
sprawozdawczej, w celu zmniejszenia w przysztosci podatnosci gminy, jako catosci
na negatywne skutki kieski zywiotlowej, zdarzenia o znamionach kleski zywiolowe;j
lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

- Opracowanie projektow prawnych i propozycji zmian organizacyjnych
majgcych na celu podniesienie sprawnosci i skutecznosci dziatarh aparatu
administracyjnego, stuzb ratowniczych i instytucji w warunkach kleski zywiotowej,
zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

-zmodyfikowanie i aktualizacja planéw reagowania kryzysowego, ocen
zagrozenia | dokumentoéw pochodnych,

-opracowanie wnioskow Woéjta Gminy | wystgpienia o pomoc do Wojewody
Mazowieckiego.

Yy (O11




