TABELA |
Tabela optymalnych wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw oraz maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego (kategorie zaszeregowania) i stawek dodatku funkcyjnego

Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu

Lp. Stanowisko Kategoria Stawka dodatku Optymalne wymagania
zaszeregowania |funkcyjnego kwalifikacyjne
Wyksztatcenie Staz pracy
oraz umiejetnosci w
zawodowe latach
1. Sekretarz Gminy XVII 8 wyzsze 4
2. | Zastepca skarbnika gminy XV 7 wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
3. Gtowny ksiegowy XV 7 wg odrebnych przepiséw
Audytor wewnetrzny
4. | Kierownik Referatu X 6 wyzsze 4
Organizacyjnego
5. Kierownik Referatu Xl 6 wyzsze 4
Spraw Obywatelskich
6. Kierownik Referatu Xl 6 wyzsze 4
Rozwoju Gospodarczego
7. |Kierownik Referatu XM 6 wyzsze 4
Geodezji, Gospodarki
Gruntami i Rolnictwa
8. | Kierownik Referatu Xl 6 wyzsze 4
Gospodarki Odpadami
9. |Zastepca kierownika Xl 4 wyzsze 4
Referatu Rozwoju
gospodarczego
10. |Radca prawny Xl 4 wg odrebnych przepisow
11. | Gtéwny specjalista Xl 4 wyzsze 4
Starszy inspektor
Informatyk urzedu
12. |Inspektor XIl - wyzsze 3
$rednie 5
13. |Starszy specjalista, Xl - wyzsze 3
Starszy informatyk
14. |Specjalista, X - wyzsze, -
Podinspektor, Srednie 3

Informatyk,




Geodeta,
Kartograf

15. |Referent, Kasjer, IX Srednie
Ksiegowy, Archiwista

16. | Mtodszy referent Vil srednie
Mtodszy ksiegowy

17. |Sekretarka IX Srednie

18. |Pomoc administracyjna I Srednie

19. |Rzemieslnik specjalista Vil zasadnicze

zawodowe

20. |Kierowca samochodu VI wg odrebnych przepisow
ciezarowego

21. |Konserwator, VI zasadnicze
RzemiesInik zawodowe
wykwalifikowany,
Elektryk

22. |Kierowca samochodu VI wg odrebnych przepiséw
osobowego

23. |Operator urzadzen \ podstawowe
powielajgcych

24. | Pracownik gospodarczych Vv podstawowe
(robotnik)

25. |Portier, Dozorca \Y podstawowe

26. |Sprzataczka 1 podstawowe

27. |Goniec Il podstawowe

W4jt Gminy Gostynin

/-/ Edmund Zieliriski




